PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATIBAIA
Estado de Sao Paulo
Secretaria de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO N° 02/2019

EDITAL DE DIVULGACAQO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A Prefeitura da Estancia de Atibaia, através da Secretaria de Recursos Humanos e da Comissédo Especial de Concurso
Publico, nos termos da legislagéo vigente, torna publica:

1 — As inscricdes deferidas dos candidatos com deficiéncia tendo em vista que foram apresentados Laudos conforme
estabelecido no capitulo 4 do Edital de Abertura do Concurso Publico n® 02/2019.

Candidatos gue se inscreveram como deficientes e ap resentaram Laudo Médico

Inscrigdo Nome do Candidato
50973 | BRUNNA CECILIA DE ALCANTARA CESAR
50741 |JULIANO JOSE DE PAULA CUNHA JUNIOR
50463 | MAXWELL PEREIRA DO CARMO
51089 | MONICA MONTEIRO SARTIN
50260 | RODRIGO PELLEGRINO

2 — As inscricdes indeferidas dos candidatos com deficiéncia tendo em vista que ndo foram apresentados Laudos
conforme estabelecido no capitulo 4 do Edital de Abertura do Concurso Publico n° 02/2019.

Candidatos gue se inscreveram como deficientes e na 0 apresentaram Laudo Médico

Inscricao Nome do Candidato
50014 | SERGIO CAMPOS JUNIOR
51082 | VANESSA MARISA DE SOUZA

4 — Para a interposicdo de recurso, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br, preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso e envia-lo via internet nos dias 09 e
10/01/2020.

Atibaia, 08 de janeiro de 2020.

CARLOS AMERICO BARBOSA DA ROCHA
Secretario de Recursos Humanos



